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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
Diretoria de Ensino
Avenida Jodo Naves de Avila, 2121 - Bairro Santa Ménica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902

Telefone: (34) 3291-8929 - Bloco 3P, Reitoria, térreo

EDITAL DIREN N2 7/2019

22 de julho de 2019
Processo n2 23117.064952/2019-68
A Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), com fundamento nos artigos 244 a 251 da Resolugdo

n°® 15/2011, do Conselho de Graduac@o, abre inscri¢cdes para o Processo Seletivo destinado ao preenchimento de vaga de estagiario para atuacdo
no Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia e Residéncia Pedagdgica, Campus Pontal (Ituiutaba-MG)

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital regulamenta a realizacdo do Processo Seletivo para contratacdo de estagiario para atuacdo no Programa Institucional de Bolsas
de Iniciacdo a Docéncia e Residéncia Pedagogica, Campus Pontal (Ituiutaba-MG).

1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos nas normas que regulamentam este
Processo Seletivo, bem como a verificagdo dos documentos exigidos para a contratagdo e o acompanhamento de eventuais alteragdes referentes a
esse processo, no seguinte enderego eletronico: http:/www.prograd.ufu.br/unidades-organizacionais/divisao-de-licenciatura

2. DAS INSCRICOES

2.1. Somente sera aceita inscri¢do de aluno oriundo da Institui¢do de Ensino Superior denominada Universidade Federal de Uberlandia, Campus
Pontal.

2.2. As inscrig0es serdo realizadas, por email, no periodo de 12/08/2019 a 26/08/2019, no seguinte enderego eletronico:
dlice.diren@prograd.ufu.br

2.2.1 No email de inscri¢do, destinado a Divisdo de Licenciatura (DLICE) dlice.diren@prograd.ufu.br , com confirmacgio de recebimento, o
candidato devera anexar copia do seu histérico escolar, com o Coeficiente de Rendimento Académico (CRA), além das seguintes
informacdes: nome completo, endereco completo e telefones de contato.

2.3. O prazo das inscri¢des podera ser prorrogado a critério da Divisdo de Licenciatura (DLICE) da Diretoria de Ensino (DIREN-UFU).
2.4. A inscricio somente sera efetivada e validada mediante apresentacio de toda a documentacio exigida no item 2.2.1.

3. DOS CURSOS, DO NUMERO DE VAGAS, SETOR DE ATUACAO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES BASICAS A SEREM
DESENVOLVIDAS

Para estudantes dos cursos N2 de . . .. .. .
Setor do estagio Atividades basicas a serem desenvolvidas
UFU (Campus Pontal) vagas
Atendimento a comunidade académica e ao publico em geral; colaboragao
Administragdo; Ciéncias nos procedimentos e sistematizacdo de dados do Programa Institucional de
Biolégicas; Ciéncias 1vaga Secretaria do Bolsa .de Iniciagdo a l?oNcéncia - PIBID e Rnesifiéncia Pedagodgica - RP da UFU;
Contabeis; Engenharia de (periodo PIBID/RP/UFU, receb!mer~1to e expe(:!lgao de cgrrespondenaas g docurpgntos do PIBID - RP;
Producdo; Fisica; Geografia; tarde) localizada no Campus | organizacdo de arquivos; servicos de reprografia; auxilio no levantamento
Histéria; Matematica; + da UEMG de precos e orgamentos de materiais para os subprojetos do PIBID - RP;
Pedagogia; Quimica; Servigo cadastro | ~ Bloco A2 - Sala 18 — | auxilio aos subprojetos na prestacdo de contas dos programas; organizacao,
Social. de reserya | BAirro Universitério, | manutencdo e atualizagdo de dados de bolsistas; criagdo e gerenciamento
ltuiutaba - MG. de pégina do PIBID - RP na Internet; recebimento, conferéncia e
encaminhamento de requerimentos; solicitagdo de material de consumo e
controle de gastos.

3.1. A distribuicdo da carga horaria de 20 horas semanais do estagio sera definida pelo setor.
4. PERFIL DO(A) CANDIDATO (A):

4.1 Disponibilidade de 20 horas semanais, sendo 4 horas ininterruptas por dia;

4.2 Ter integralizado todos os créditos referentes ao primeiro ano de estudos;

4.3 Ter conhecimentos basicos de informatica;

4.4 Ter redagdo propria;

4.5 Ter capacidade de trabalhar em grupo;
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4.6 Ter senso de organizagdo;

4.7 Ter senso de responsabilidade;

4.8 Ter boa comunicagao;

4.9 Ter proatividade e criatividade.

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. A seleciio do candidato ao estagio se dara pela analise da documentacio, conforme item 2.2.1 deste edital.

5.2. A partir do valor da pontuaciio constante no Coeficiente de Rendimento Académico (CRA), conforme histdrico escolar, sera realizada
a classificacdo em ordem decrescente dos candidatos inscritos. Sera selecionado o candidato que apresentar maior Coeficiente de Rendimento
Académico (CRA).

5.3. Em caso de empate no Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) tera preferéncia, sucessivamente, o discente que:

a) possuir maior tempo de vinculagdo com a Universidade Federal de Uberlandia no Curso Superior atual;

b) possuir maior idade.

6. DIVULGACAO DO RESULTADO

6.1. O resultado preliminar sera divulgado no dia 29 de agosto de 2019, apos as 12 horas no seguinte endereco eletronico:
http://www.prograd.ufu.br/unidades-organizacionais/divisao-de-licenciatura

6.2. O resultado final sera divulgado no dia 03 de setembro de 2019, ap6s as 12 horas no seguinte enderego eletronico:
http://www.prograd.ufu.br/unidades-organizacionais/divisao-de-licenciatura

7. DOS RECURSOS

7.1. Eventuais recursos, devidamente fundamentados, contra o resultado preliminar deste processo seletivo, deverdo ser realizados por email,
até as 12 horas do dia 02 de setembro de 2019, no seguinte enderego eletronico: dlice.diren@prograd.ufu.br

8. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO

8.1. O(a) estudante aprovado(a) no processo seletivo sera contratado pela unidade solicitante (de acordo com o item 3 deste edital) para entrega

da documentagdo listada no documento “Orienta¢des para Contratagdo”, disponivel em:

http://www.prograd.ufu.br/servicos/estagio-modelos-dedocumentos-e-procedimentos-para-unidades-ufu

8.2. No ato da contratagdo, o(a) candidato(a) aprovado(a) devera ter integralizado todos os créditos referentes ao 1° e 2° periodos ou ao 1° ano do
curso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A contratacdo se dard sem vinculo empregaticio, mediante assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre a Universidade
Federal de Uberlandia (por meio do Setor de Estagio) e o(a) estudante e demais documentos (conforme estabelecido no item 8.1);

9.2. O periodo inicial do contrato de estagio sera de 06 (seis) meses, podendo ser renovado pelo mesmo periodo, ndo ultrapassando 02 (dois)
anos na mesma concedente, exceto quando tratar-se de estagiario portador de deficiéncia, e observando-se a data de colagdo de grau;

9.3. Candidatos(as) em cadastro de reserva poderdo ser chamados(as) a medida que forem surgindo vagas na unidade solicitante (de acordo com
o item 3 deste edital), respeitada a ordem de classificagdo do processo seletivo;

9.4. O estagio terd inicio a partir do 1° dia util do més subsequente a entrega da documentag@o constante no link do item 8.1 deste edital.
9.5. Para contratagdo, o(a) estudante devera possuir CONTA SALARIO (conforme Resolugio 3.402/2016 do Banco Central), em sua
titularidade, em uma das seguintes agéncias bancarias: Banco do Brasil, Santander, Banrisul, Caixa Econémica Federal, Bradesco, Itau,
Bansicred, CRED UFU.

9.6. O estagio podera ser interrompido, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso:

I - Automaticamente, ao término do estagio;

II - A pedido;

III - Decorrida a terca parte do tempo previsto para a duragéo do estagio, se comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho no 6rgéo ou
entidade ou na institui¢do de ensino;

IV - A qualquer tempo, no interesse da Administracao;
V - Em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacao assumida no Termo de Compromisso de Estagio - TCE;
VI - Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou néo, no periodo de um més, ou por trinta dias

durante todo o periodo do estagio;
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VII - Pela interrupg¢ao do curso na institui¢do de ensino a que pertenga o estagiario;
VIII - Por conduta incompativel com a exigida pela Administragao.
9.7. Ao final do estdgio, o (a) estudante receberd um CERTIFICADO da Pré-Reitora de Graduagdo (Diretoria de Ensino), exceto na hipotese em
que o (a) estudante ndo obtiver aproveitamento satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado (antes de 6 meses), em que o estudante tera

direito somente a uma declaragao;

9.8. A bolsa de complementagio educacional do estagio ndo obrigatdrio, a ser paga mensalmente, ¢ de R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro
reais). Sera considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do estagiario;

9.9. O(A) estudante em estagio ndo-obrigatorio recebera auxilio-transporte no valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia de estagio;

9.10. O estagiario que receber, indevidamente, qualquer valor referente a bolsa, devera comunicar imediatamente ao Setor de Estagios, que o
encaminhara para o setor responsavel por orienta-lo (a) com relagao a restitui¢do do valor ao erario publico;

9.11. A jornada de atividades de estagio sera de 20 horas semanais, distribuidas em 4 horas diarias ininterruptas, no horario de expediente da
unidade solicitante (de acordo com o item 3 deste edital), sem prejuizo das atividades académicas;

9.12. E assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares;

9.13. Néo ¢ permitido ao estagiario realizar estagio remunerado e participar de projeto interno na modalidade de bolsa;

9.14. O presente processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, ndo podendo ser prorrogado.
Uberlandia, 22 de julho de 2019

Armindo Quillici Neto
Pré-Reitor de Graduagdo

Jell Iil’ Documento assinado eletronicamente por Marcia Cristina Soares Cabrera de Souza, Técnico(a) em Assuntos Educacionais, em 22/07/2019,
:?;.'?::.'.Jc’; as 16:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Jell Ij Documento assinado eletronicamente por Jane Maria dos Santos Reis, Coordenador(a), em 22/07/2019, as 16:26, conforme horério oficial
assinatura de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

‘ eletrénica

Jell Ij Documento assinado eletronicamente por Armindo Quillici Neto, Pré-Reitor(a), em 22/07/2019, as 17:30, conforme horario oficial de
assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

‘ eletrbnica
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